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Аннотация. В статье раскрывается значение инвестиций в модернизацию материально-

технической базы образовательных организаций среднего профессионального образования. На 

примере Бишкекского колледжа архитектуры и менеджмента в строительстве (БКАМС) 

анализируются результаты участия в международных и национальных проектах, направленных на 

укрепление учебной инфраструктуры, развитие дуального обучения и создание учебно-

производственного комплекса. Обоснована взаимосвязь между качеством образовательной среды и 

подготовкой конкурентоспособных кадров. 
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Abstract. The article reveals the significance of investments in the modernization of the material and 

technical base of vocational education institutions. Using the example of the Bishkek College of Architecture 

and Management in Construction (BCAMS), the paper analyzes the results of participation in international 

and national projects aimed at strengthening educational infrastructure, developing dual training, and 

creating an educational and production complex. The interrelation between the quality of the educational 

environment and the training of competitive specialists is substantiated. 

Keywords: investments in education; material and technical base; vocational education; educational 

and production complex; dual training; BCAMS. 

 

Оценивая качество образования в 

системе среднего профессионального 

образования, мы опираемся на стандарты и 

критерии, установленные Постановлением 

Кабинета министров КР от 15 мая 2024 

года № 246 «Об утверждении 

нормативных правовых актов по 

аккредитации в сфере образования» среди 

которых есть стандарт Стандарт 5. 

Материальные и информационные 

ресурсы: 

Образовательная организация СПО 

должна гарантировать наличие 

достаточных, доступных и 

соответствующих целям образовательных 

программ учебных ресурсов и служб 

поддержки обучающихся. 

Критерий 5.4. Наличие 

современного оборудования, компьютеров, 

лабораторий, наличие профильных баз 

практик, учебно-производственных 

мастерских, учебных полигонов, центров 

квалификаций, электронных ресурсов; 

Современная система 

профессионального образования требует 

эффективной трансформации 

образовательной среды, внедрения 

компетентностного подхода и 

цифровизации учебного процесса. 

Инвестиции в материально-техническую 

базу (МТБ) являются одним из главных 

факторов, обеспечивающих устойчивое 

качество образования, соответствие 

подготовки требованиям рынка труда, а 

также развитие институциональной 

автономии колледжей. 

Теоретические основания 

Содействие «Сапаттуу билим» вузам 

и колледжам во время оценки 

образовательных программ позволяет 

учебным заведениям лучше узнать свои 

проблемные зоны в обеспечении качества 

и гарантий качества образования и принять 

своевременные меры по их устранению, в 

первую очередь в целях повышения своей 

конкурентоспособности на рынке 

образовательных услуг. 

Оценка образовательных программ 

производится по стандартам и критериям 

агентства, которые нацелены на то, чтобы 

показать образовательной организации, 

каким образом следует развивать те или 
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иные направления работы, чтобы 

обеспечить высокое качество образования. 

Это позволяет каждой образовательной 

организации увидеть проблемные зоны в 

обеспечении качества и гарантий качества 

образования и принять своевременные 

меры по их устранению, оценить свои 

конкурентные возможности и выработать 

стратегию дальнейшего развитиях [3]. 

Одним из ведущих условий осуществления 

образовательной деятельности является 

материально-техническая база 

образовательной организации. 

Согласно исследованиям Болотова 

В.А. и Полат Е.С., модернизация 

инфраструктуры СПО позволяет не только 

улучшить условия обучения, но и 

повысить мотивацию студентов, увеличить 

вовлеченность в образовательный процесс, 

способствовать формированию 

практических навыков [2, 4]. Модель 

TPACK (Technological Pedagogical Content 

Knowledge), разработанная Мишрой и 

Кёлером, подтверждает, что внедрение 

новых технологий эффективно только при 

наличии баланса между содержанием, 

методикой и техническими средствами [5]. 

Кроме того, как показали данные 

OECD и ЮНЕСКО, наличие современных 

лабораторий, симуляторов и учебно-

производственных цехов обеспечивает 

прирост эффективности обучения до 40% 

[6, 7]. 

Практический опыт БКАМС 

С 2019 года Бишкекский колледж 

архитектуры и менеджмента в 

строительстве стал пилотным 

учреждением в проекте Министерства 

образования и науки Кыргызской 

Республики и Азиатского банка развития 

(АБР) «Программы развития сектора: 

навыки для инклюзивного роста». Общая 

сумма инвестиций с 2020 по 2023 гг. 

составила 92 957 324 сома. Средства были 

направлены на реконструкцию учебных 

корпусов, модернизацию столовой, 

спортивного зала, учебно-

производственного комплекса (УПК) и 

оснащение колледжа современным 

оборудованием (103 компьютера, 16 

интерактивных панелей, 15 ноутбуков, 13 

принтеров и др.). 

Также БКАМС участвует в 

следующих проектах: 

 GIZ – KNAUF проект «Техничес-

кое и высшее профессиональное 

образование в строительных 

специальностях согласно требованиям 

рынка труда Казахстана и Кыргызстана» 

по дуальному обучению проект: студенты 

проводят до 70% времени на практике в 

строительных компаниях. 

 Всемирный банк (2022) – проект 

устойчивого водоснабжения. 

 Ассоциация «КАДАМ FRANCE» 

(с 2023) – программа академической 

мобильности и трудоустройства. 

В колледже функционируют 

современные лаборатории и мастерские, 

включая УПК - цехи по деревообработке и 

жестяным работам, лаборатория 

строительных материалов и 

виброплощадка для выпуска пескоблока и 

брусчатки. Оснащение включает ЧПУ-

станки, фрезерные и сверлильные станки, 

линии облицовки и гильотины и т.д. Это 

позволяет студентам получить 

полноценные профессиональные навыки 

через обучение на рабочем месте и участие 

в производственной деятельности. Также 

обучение на рабочем месте в реальных 

(максимально приближенных, 

имитационных) практических условиях 

(производство, УПК) способствует 

развитию предпринимательских навыков. 

Самостоятельная занятость выпускников 

после окончания обучения является одним 

из вариантов трудоустройства 

выпускников. Анализ трудоустройства за 

последние 5 лет показал рост на 25%. 

Развитие МТБ позволило БКАМС 

достичь следующих результатов: 
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 Повышена цифровизация учебного 

процесса (все кабинеты оснащены Wi-Fi, 

15 аудиторий — интерактивными 

панелями). 

 Реализована инклюзивная 

образовательная среда (лифт, пандусы, 

расширенные дверные проемы, 

специальные санузлы). 

 Увеличено количество 

внебюджетных доходов за счет УПК, что 

позволило снизить зависимость от 

внешнего финансирования. 

 Повышена практико-

ориентированность образовательных 

программ. 

Внедрение и масштабирование 

программ на компетентностной основе с 

использованием интерактивных 

технологий обучения, обучения на 

рабочем месте, обучения 

предпринимательству и признания 

результатов предыдущего обучения – 

важный шаг для повышения качества 

подготовки специалистов в БКАМС и 

адаптации к современным требованиям 

рынка труда.  

24 декабря 2024 учебному заведению 

решением коллегии Министерства 

образования и науки Кыргызской 

Республики был присвоен статус «Центр 

передового опыта». БКАМС, имеющий 

статус «Центр передового опыта» 

совместно с Республиканским научно-

методическим центром начал работу по 

распространению на другие 

образовательные организации начального 

и среднего профессионального 

образования Республики опыта по 

разработке и продвижению 

инновационных, новаторских, цифровых, 

инклюзивных технологий и программ: 

 по совершенствованию управления 

и финансирования профессионального 

образования с использованием 

методологии МАРТ (методология анализа 

рынка труда), расширения 

доходоприносящей деятельности;  

 по совершенствованию 

образовательных программ на основе 

компетентности с расширением обучения 

на рабочем месте/дуального обучения, 

улучшения образовательной среды 

профессионального образования; 

 организация повышения 

квалификации, совершенствование знаний 

и навыков инженерно-педагогических 

работников организаций 

профессионального образования в 

регионах по специальностям/профессиям;  

 по расширению социального 

партнерства со всеми заинтересованными 

сторонами и внедрение обучения 

дополнительным профессиональным и 

личностным навыкам;  

 по внедрению программы обучения 

предпринимательству для студентов. 

Таким образом, БКАМС стал 

примером эффективного использования 

инвестиций в целях комплексного 

развития профессионального образования.  

Во время визуального осмотра ВЭК 

выявлено соответствие всей материально-

технической базы, необходимой для 

обеспечения учебно-воспитательного 

процесса. В рамках 3-го проекта АБР 

«Программа развития сектора: Навыки для 

инклюзивного роста» БКАМС является 

одним из пилотных учебных заведений 

республики, который работает как Центр 

передового опыта (ЦПО).  

В результате визуального осмотра 

Колледжа установлено, что материально-

техническая база и социальная 

инфраструктура БКАМС, в целом 

соответствует потребностям обучающихся 

и требованиям Государственного 

образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (ГОС 

СПО) для обеспечения качества 

образовательных программ (ОП). 

Положительными моментами являются: - 
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наличие кабинетов с современным 

оборудованием, конференц-зала, кабинета 

повышения квалификации; - наличие 

учебно-производственного комплекса 

(УПК) с современным производственным 

оборудованием; - активное использование 

учебных лабораторий, мастерских в 

образовательном процессе при проведении 

практических занятий, организации 

обучения на рабочем месте; - наличие 

медпункта с соответствующим 

оснащением, гардероба, лифта для ЛОВЗ; - 

наличие компьютерных классов с 

современным программным обеспечением, 

3d принтером, плоттерами (принтерами 

формата А1, доступом к Интернет) и т.д.; - 

наличие спортивного комплекса, 

оснащенного спортивным залом, 

оборудованием, что обеспечивает 

студентам возможность для занятия 

различными видами спорта; - актового 

зала для проведения различных 

мероприятий Колледжа; - наличие 

современной столовой; - наличие 

доступных для обучающихся современных 

библиотечных (в том числе электронно-

библиотечных) фондов для выполнения 

самостоятельной учебной и 

исследовательской работы студентов. 

Было проведено анкетирование 

выпускников, количество участвовавших в 

анкетировании 52 выпускника. Обработка 

анкетных данных показала следующее: 

Данные по трудоустройству: 46,2% 

выпускников полностью трудоустроены, 

17% заняты частично, 30,8% продолжают 

обучение в вузах, 7,7% находятся в поиске 

работы. Эти данные показывают, что 

большинство выпускников работают, что 

подтверждает их востребованность на 

рынке труда. 

Выпускники Колледжа продолжают 

свое обучение в вузах республики по 

следующим направлениям: 15% - 

«Землеустройство и кадастр»; 13% - 

«Промышленное гражданское 

строительство»; 11% - «Дизайн 

архитектурной среды и Архитектура»; 10% 

- «IT технологии»; 8% - «Программное 

обеспечение»; 2% - «Стоимостной 

инжиниринг и нефтегазовое устройство». 

88,5% респондентов ответили, что сделали 

правильный выбор в отношении своей 

образовательной области. Этот показатель 

радует, так как он отражает осознанность 

выпускников в выборе профессии. На 

вопрос «Какие знания и навыки вы 

должны были получить, но не получили?» 

большинство респондентов считают, что в 

достаточной мере получили знания и 

навыки, однако были выражены желание 

улучшить свои умения в работе с 

компьютерными приложениями, 

геодезическими приборами и другими 

инструментами. 

 Это подчеркивает необходимость 

усиления работы по данным вопросам для 

повышения качества образовательных 

программ. На вопрос «Какие знания и 

навыки, полученные вами, были 

бесполезными/не пригодилось на рабочем 

месте?» большинство респондентов 

ответили, что образовательные программы 

соответствуют требованиям рынка труда, а 

полученные знания и навыки оказались 

полезными.  

Заключение. Таким образом, анализ 

проведенного анкетирования показал, что 

образовательные программы успешно 

соответствуют требованиям рынка труда, 

что подтверждается высокой степенью 

удовлетворенности выпускников 

полученными знаниями и навыками. 

Значительное количество выпускников 

находит работу в своих областях, что 

указывает на их востребованность на 

рынке. 

Тем не менее, для дальнейшего 

повышения качества образования и 

конкурентоспособности выпускников 

необходимо сосредоточить внимание на 

развитии как мягких, так и твердых 
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навыков. Учитывая динамичные 

изменения в требованиях рынка труда, 

важно обеспечить выпускников 

современными знаниями и навыками, 

включая работу с компьютерными 

приложениями и геодезическими 

приборами, а также развивать их 

способности к коммуникации, командной 

работе и критическому мышлению. 

Инвестиции в материально-

техническую базу образовательных 

организаций, таких как БКАМС, 

демонстрируют высокую эффективность в 

улучшении качества подготовки 

специалистов. Международное 

сотрудничество, развитие дуального 

обучения, создание УПК и инклюзивной 

среды в совокупности формируют 

устойчивую модель колледжа будущего, 

соответствующего вызовам XXI века. 
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