
 Приложение 3

Сведения о ресурсах 
образовательной организации (ОО) начального и среднего профессионального образования

  ___________   ____________  

  ( дата заполнения)  ( место  заполнения)

1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОО

1.1 Название ОО Международный Университет инновационных технологий

1.2. Юридический адрес г.Бишкек, ул. Анкара 1/17

1.3. Местонахождение Г. Бишкек, ул. Анкара 1/17

1.3. ФИО  руководителя  ОО 
и контактные данные Бегалиев Улугбек Турдалиевич,  0(3120 44-99-03
1.4. ФИО председателя Попечительского совета
и контактные данные

Учредительский Совет

1.5. Форма собственности: ____частная_______________________________________________________ 
                                      (частная , государственная,   муниципальная,  иная)

1.6. ИНН__01409199510121_________________________________________________________

1.9.   Миссия  ОО  Подготовка  конкурентоспособных  специалистов,  отвечающих  требованиям  и  ожиданиям
заинтересованных сторон,  владеющих инновационными технологиями,  способных эффективно решать инженерные и
социально-экономические проблемы современного общества.
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1.10. Стратегические планы развития ОО на ближайшие 5 лет: Приложено “Стратегический план развития МУИТ на 
2020-2030 г.г.”   

1.11. Ожидаемые результаты обучения:

 МУИТ,  как   вуз,  демонстрирующий  стремление  к  интеграции  в  мировое  образовательное  сообщество  и

реализующий на практике политику устойчивого инновационного развития, преследует следующие цели и результаты

деятельности в образовании:

- Модернизация деятельности учебно-образовательного комплекса через наращивание научного потенциала ППС;

- Развитие интернационализации и двудипломного образования;

- Создание целенаправленных программ увеличения академической мобильности студентов и ППС;

- Обеспечение качественных образовательных услуг;

- Подготовка конкурентоспособных специалистов отвечающих требованиям и ожиданиям заинтересованных сторон;

- Подготовка специалистов, владеющих инновационными технологиями, способных эффективно решать инженерные и

социально-экономические проблемы современного общества;

- Формирование у обучающихся высокопрофессиональных компетенций и применение приобретенных знаний, умений и

навыков для решения соответствующих профессиональных задач;

-  Формирование  у  обучающихся  культурно-нравственные  ценности,  профессионально–этическую  ответственность  с

навыками критического мышления, самореализации и самообразования;
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- Активизация участия обучающихся в международных научно-практических конференциях, вебинарах и конкурсах; 

-  Привитие  обучающимся навыков  научно-исследовательской  деятельности  для  дальнейшего  развития  прикладных и

фундаментальных исследований;

-Улучшение  материально-технической  базы  образовательной  и  научно-исследовательской  деятельности,  а  также

материальной  инфраструктуры,  поддерживающей  социальную  жизнь  студенчества,  коллектива  преподавателей  и

сотрудников;

- Создание равных условий абитуриентам, студентам, магистрантам и др. к доступу к образовательным программам и

обучения в целом в МУИТ для всех социальных слоев;

-Создание всевозможных условий трудоустройства выпускников.

Данные по прошлому 20__- 20__ году (предшествующий году аккредитации)
Задача Ожидаемый продукт/ 

Результат
Ответственные Плановые

сроки
Статус

выполнения 

3. СВЕДЕНИЯ О КОНТИНГЕНТЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА

Среднее профессиональное образование Предельный контингент по лицензии
№ Очная форма обучения 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 100

1. ПИН-1-23 10
2. ПИН-1-22 15
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3. ПИН-2-22 24
4. ПИН-1-21 28
5. ПИН-1-20 21

Всего 98

4. ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА 
2021/2022 учебный год 2022/2023учебный год 2023/2024 учебный год

Количество
студентов

Правонарушения
(чел.)

Количество
студентов

Правонарушения
(чел.)

Количество
студентов

Правонарушения
(чел.)

49 - 64 - 98 -

5. СВЕДЕНИЯ ОБ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА
За 2021-2022учебный год

№
п/п

Шифр и
наименование

образовательных
программ

К-во
студ.,
всего

К-во
студ.,
доп. к
сессии

Сдали по
всем

предметам

Успеваемость по курсам
(абсолютная в %) Всего

в %

Задолж-
ники

1 2 3 4 кол-
во %

Осенний семестр

1 710400 «Программная 
инженерия»

49 49 45 93 94
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Весенний семестр

1 710400 «Программная 
инженерия»

49 49 47 90 85

За 2022-2023учебный год

№
п/п

Шифр и
наименование

образовательных
программ

К-во
студ.,
всего

К-во
студ.,
доп. к
сессии

Сдали по
всем

предметам

Успеваемость по курсам
(абсолютная в %) Всего

в %

Задолж-
ники

1 2 3 4 кол-
во %

Осенний семестр

1 710400 «Программная 
инженерия»

90 87 75

Весенний семестр

1 710400 «Программная 
инженерия»

92 83 82

За 2023-2024учебный год
№
п/п

Шифр и
наименование

К-во
студ.,

К-во
студ.,

Сдали по
всем

Успеваемость по курсам
(абсолютная в %)

Всего
в %

Задолж-
ники
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образовательных
программ всего доп. к

сессии предметам 1 2 3 4 кол-
во %

Осенний семестр

1 710400 «Программная 
инженерия»

94 82 87 90

Весенний семестр

1 » 710400 
«Программная 
инженерия»

100 75 86 100

6. СВЕДЕНИЯ О ВЫПУСКНИКАХ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 года
Шифр образова-тельных

программ
Наименование образовательных программ Всего выпускников

2023/2024учебный год
кол-во (чел)

710400 Программная инженерия 21

7.ПОКАЗАТЕЛИ ТРУДОУСТРОЙСТВА ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА
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Учебный год Всего
выпуск-
ников

Показатели Не заняты
Поступления в

вузы
Трудоустроены

по специальности 
Трудоустроены не по

специальности
кол-во
(чел)

кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля
(%)

Шифр и наименование специальности

8. СВЕДЕНИЯ О ППС И УЧЕБНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ 

Шифр

Доля преподавателей с ученой
степенью и/или ученым званием к
общему числу преподавателей по
каждому циклу образовательной

программы (бакалавр) (в %)

Доля штатных
преподавателей к общему

числу преподавателей
образовательной программы 

(в %)

Обеспеченность обязатель-
ными учебниками,

в твердом виде (в %)

710400 «Программная
инженерия» 50% 70% 100%

12.  ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ КУРСЫ, ФАКУЛЬТАТИВЫ, КРУЖКИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ
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№ Наименование курса, факультатива, кружков Статус  (курс, факультатив,
кружок)

Кол-во/ % участвующих
студентов

1 “PHP” Краткосрочные курсы 30%
2 “JAVA Краткосрочные курсы 27%
3 “PYTHON” Краткосрочные курсы 45%
4 СУБД  SQL server Краткосрочные курсы 31%
5 Программирование мобильных устройств Краткосрочные курсы 28%
6 Большие данные (BIG DATA) Краткосрочные курсы 35%
7 “FIGMA” Краткосрочные курсы 43%

13. СПИСОК ИЗДАННЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 5 ЛЕТ
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9

№ Наименование изданного методического
материала

Статус методического
материала (учебник,

учебное пособие,
методическое указание  и

др.)

Год издания Количество
печатных

листов

1. Практические задания по Corel DRAW Методическое пособие 2019 8п.л.
2. Методические указания по выполнению 

выпускных квалификационных работ по 
направлению подготовки 710200 
«Информационные системы и технологии»

Методическая указания 2019 2п.л.

3. Сборник тестов по информатике «Базовый 
курс»

Методическое пособие 2019 8п.л

4. Программа предквалификационной 
практики 

Методическое пособие 2019 2 п.л.

5. Программа учебной практики Методическое пособие 2019 2 п.л.
6. Методические указания к выполнению 

лабораторной работы «Создание форм 
Windows приложений» по дисциплине 
«Технология программирования»

Методическая указания 2021 6 п.л.

7. «Маалыматтарды башкаруу сабагы боюнча 
лаборатортук практикум»

Методическое пособие 2019 10 п.л.

8. Методические указания к выполнению 
курсовой работы по дисциплине 
«Технология программирования» 

Методическая указания 2019 4 п.л.

9. Методические указания к выполнению 
курсовой работы по дисциплине 
«Инструментальные средства 
информационных систем» 

Методическая указания 2019 2 п.л.

1
0.

Практические задания по HTML Методическое пособие 2019 7 п.л

1
1.

Учебно-методические пособие по языку 
SQL

Методическое пособие 2023 8.п.л

1
2.

Программирования на языке высокого 
уровня Phython 

Методическое пособие 2023 12 п.л.

13
.

Технология разработки программного 
обеспечения

Методическое пособие 2024 4 п.л.

14 Программа и методические указания по Методическое пособие 2023 2 п.л.



14. КОЛИЧЕСТВО РАБОТНИКОВ, ПРОШЕДШИХ КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
 ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА
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№ Доля сотрудников, прошедших
курсы повышения

квалификации

2021/2022учебны
й год

2022/2023учебны
й год

2023/2024учебны
й год

Итого за 
3 года 
(количество\
доля)

1 Доля сотрудников, прошедших 
курсы повышения 
квалификации (72 ч. и более)

4 10  - 14

2 Доля сотрудников, прошедших 
краткосрочные семинары, 
тренинги (до 72 ч) 

5 1 8 14

3 Доля молодых специалистов, 
имеющих наставника на 
текущий учебный год

1 1 - 2

4 Доля  сотрудников,  прошедших
он-лайн, дистанционные курсы 

3 6 9

5 Доля сотрудников, проходивших
стажировку зарубежом

- - - -

Итого по годам: 13 12 14 39

15.1.  СВЕДЕНИЯ О МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
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№ Фактическое
расположение
(адрес) здания,

строения,
помещения,
занятых для

образовательн
ой

деятельности

Общая
площадь,

занимаемая
образователь

ной
организацие

й (кв.м)

Форма владения
помещениями (на

правах
собственности,
оперативного
управления,

хозяйственное
ведение, аренда и
т.п.), реквизиты

правоустанавливаю
щих документов на

помещения

Идентифика
ционный

код
техническог
о паспорта

Полное
наименование

(ФИО)
собственника

(арендодателя)
недвижимого

имущества

Вид помещений
(оборудованные

учебные кабинеты,
объекты для

практических
занятий, объекты

физической культуры
и спорта, пункты

питания и
медицинского

обслуживания и др.)

 1  г.Бишкек, ул.
Анкара

(Горького), 1/17

 10368м2 На правах
оперативного
управления

    3205 м2  

475м2 (библиотек)

30 м2 (3-этаж столовая)

53м2 (4-этаж столовая)

300 м2 ( футбольное
поле)
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Примечание:  здания,  строения,  помещения,  занятые  для  образовательной  деятельности  должны  соответствовать
санитарным нормам и правилам, требованиям пожарной безопасности.

15.2. СВЕДЕНИЯ О НАЛИЧИИ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
ЛИЦАМИ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

№ Наличие
пандусов,
поручней,

расширенн
ых дверных

проемов,
лифтов
(указать

что
имеется)

Наличие
специальных

(адаптированных)
образовательных

программ
(имеется/отсутству

ют)

Наличие
специальных

учебников,
учебных пособий и

дидактических
материалов

(имеется/отсутству
ют)

Наличие
специальных
технических

средств
обучения

коллективного
и

индивидуально
го пользования

(указать, что
имеется)

Возможность
предоставления

услуг
сурдопереводчиков и

тифло-
сурдопереводчиков

(имеется/отсутствует
)

Иные
специальны

е условия
(указать,

какие)

 1  На входе в 
корпусе 
установлены
пандусы, 
поручни, 
расширенны
е дверные 
проемы.

Отсутствуют

 Медицинские 
противопоказания 
по реализуемым 
специальностям 

предусматривают
отсутствие у
абитуриентов

 Отсутствуют

Медицинские
противопоказания
по реализуемым
специальностям

предусматривают
отсутствие у
абитуриентов
заболеваний,

 Компьютеры с
приложением
«специальные
возможности»

 Отсутствует

В университете
отсутствуют

обучающиеся с
ограниченными
возможностями

здоровья.
Медицинские

противопоказания по

 В
университете
предусмотре
ны льготы по

оплате за
обучение

ЛОВЗ

13



Отсутствует
лифт

заболеваний,
связанных с

необходимостью
использования

адаптированных
образовательных

программ.

связанных с
необходимостью
использования

специализированны
х учебников,

учебных пособий и
дидактических

материалов.

реализуемым
специальностям

предусматривают
отсутствие у
абитуриентов
заболеваний,
связанных с

необходимостью
предоставления услуг
сурдопереводчиков и
тифлосурдопереводчи

ков

16.  СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО
Проекты или партнерские взаимодействия, содействовавшие улучшению образовательной организации
 (за последние 5 лет)

№ Наименование проекта Организация Цель проекта Годы реализации
1 Переработка текстильных отходов ОсОО «Чогулуков» Текстильные отходы 

измельчаются и 
используются в качестве 
дополнительных добавок 
при производстве тепло- 
звукоизолиционных 
строительные материалов, (
гипсокартон, пескоблок, 
пеноблок,) резиновые 
изделия( резиновые 
прокладки для обшивки 

2023-2024
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автомобиля и резиновых 
изделий  для 
оборудований , резиновое 
напольное покрытие 
( отходы шин и отходы 
текстиля)

2 Проект « Баргек» МУИТ Сушка фруктов и овощей в 
сушильных аппаратах. 
Изготовление фруктовых 
чипсов, мармиладов, 
фруктовых компотов в 
пакетиках, сушенная 
зелень.

2023-2024

Фешен Студия Опера Балет им. Малдыбаеа, 
Артисы Гульнара Сыдыкбекова, 
Ширин Сарыгулова, 12 
танцевальных групп города 
Бишкек и индивидуальные 
заказчики.

Изготовление 
эксклюзивных костюмов и 
любых текстильных 
изделий  по заказу 
потребителя

2021-2024

Эко удобрения Бинэфециары: частные 
предпринематели, фермеры, 
садаводы 

Выращивание 
Колифорнийских червей, 
выработка биогумуса, 
верми чая 

2022-2024

17. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ ОО (ЗА 3 года)

№ Индикатор Исходный
показатель

учебный год

2021-2022
учебный год

   2022-2023
учебный год

2023-2024
учебный год
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1. Преподавательский состав 
образовательной организации 
(квалификационный уровень ПС)

10 9 9 10

2. Образовательная среда (наличие 
помещения)

3205 м2 3205 м2 3205 м2 3205 м2

3. Уровень доступности образования, 
в соответствии с современными 
стандартами для всех категорий 
граждан независимо от 
местожительства (наличие 
обучающихся)

15 14 15 15

4. Партнерские взаимоотношения с 
другими университетами (наличие 
договоров о сотрудничестве)

3 1 2 3

5. Доступность и открытость 
информации о деятельности 

образовательной организации 
(наличие сайта)

Сайт www  .  intut  .  kg  

Буклеты

Плакаты СМИ

Сайт www  .  intut  .  kg   

Буклеты

Плакаты СМИ

Сайт www  .  intut  .  kg  

Буклеты

Плакаты СМИ

Сайт www  .  intut  .  kg  

Буклеты

Плакаты СМИ

6.[2.] Просветительская и выставочно-
творческая деятельность (участие в
мероприятиях разного уровня)

2 - 3 2
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За достоверность и полноту информации несет ответственность руководитель ОО

_____________
        М. П.
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