
Приложение 3

Сведения о ресурсах 
образовательной организации (ОО) начального и среднего профессионального образования

  ___________   ____________  

  ( дата заполнения)  ( место  заполнения)

1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОО

1.1 Название ОО Международный Университет инновационных технологий

1.2. Юридический адрес г.Бишкек, ул. Анкара 1/17

1.3. Местонахождение Г. Бишкек, ул. Анкара 1/17

1.3. ФИО  руководителя  ОО 
и контактные данные Бегалиев Улугбек Турдалиевич,  0(3120 44-99-03
1.4. ФИО председателя Попечительского совета
и контактные данные

Учредительский Совет

1.5. Форма собственности: ____частная_______________________________________________________ 
                                      (частная , государственная,   муниципальная,  иная)

1.6. ИНН__01409199510121_________________________________________________________

1.9.   Миссия  ОО  Подготовка  конкурентоспособных  специалистов,  отвечающих  требованиям  и  ожиданиям
заинтересованных сторон,  владеющих инновационными технологиями,  способных эффективно решать инженерные и
социально-экономические проблемы современного общества.
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1.10. Стратегические планы развития ОО на ближайшие 5 лет: Приложено “Стратегический план развития МУИТ на 
2020-2030 г.г.”   

1.11. Ожидаемые результаты обучения:

 МУИТ,  как   вуз,  демонстрирующий  стремление  к  интеграции  в  мировое  образовательное  сообщество  и

реализующий на практике политику устойчивого инновационного развития, преследует следующие цели и результаты

деятельности в образовании:

- Модернизация деятельности учебно-образовательного комплекса через наращивание научного потенциала ППС;

- Развитие интернационализации и двудипломного образования;

- Создание целенаправленных программ увеличения академической мобильности студентов и ППС;

- Обеспечение качественных образовательных услуг;

- Подготовка конкурентоспособных специалистов отвечающих требованиям и ожиданиям заинтересованных сторон;

- Подготовка специалистов, владеющих инновационными технологиями, способных эффективно решать инженерные и

социально-экономические проблемы современного общества;

- Формирование у обучающихся высокопрофессиональных компетенций и применение приобретенных знаний, умений и

навыков для решения соответствующих профессиональных задач;

-  Формирование  у  обучающихся  культурно-нравственные  ценности,  профессионально–этическую  ответственность  с

навыками критического мышления, самореализации и самообразования;
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- Активизация участия обучающихся в международных научно-практических конференциях, вебинарах и конкурсах; 

-  Привитие  обучающимся навыков  научно-исследовательской  деятельности  для  дальнейшего  развития  прикладных и

фундаментальных исследований;

-Улучшение  материально-технической  базы  образовательной  и  научно-исследовательской  деятельности,  а  также

материальной  инфраструктуры,  поддерживающей  социальную  жизнь  студенчества,  коллектива  преподавателей  и

сотрудников;

- Создание равных условий абитуриентам, студентам, магистрантам и др. к доступу к образовательным программам и

обучения в целом в МУИТ для всех социальных слоев;

-Создание всевозможных условий трудоустройства выпускников.

Данные по прошлому 2017__- 2018 __ году (предшествующий году аккредитации)
Задача Ожидаемый продукт/ 

Результат
Ответственные Плановые

сроки
Статус

выполнения 
‍

‍

‍

‍

‍
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‍

‍

‍

‍

‍

‍

‍

‍

‍

Задача Ожидаемый продукт/Результат Ответственные Плановые сроки Статус
выполнения 

1 Обучение по 
программам 
направления 
подготовки 750500 
«Строительство»

Подготовка  специалистов  по
направлению  подготовки  750500
«Строительство»

Руководитель ОП Ежегодно Утверждено на 
Совете 
Института
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2 Организация  работы
службы  мониторинга
и экспертизы качества
образования  по
изучению
востребованности
выпускников
образовательных
программ
направления
подготовки  750500
«Строительство»

 Изучение  прогнозов  потребности
региональной  (муниципальной)
экономики  в  трудовых  ресурсах.
Банк  данных  по  вакансиям
(информация от работодателе.

И.о.директора
институтов,

руководитель ОП,
тьютор

Ежегодно Утверждено на 
Совете 
Института

3 Внесение изменений 
в ОП с учетом 
запросов 
работодателей и 
изменений 

Анализ образовательной
программы
с работодателями

Руководитель ОП Ежегодно Согласовано со
стейкхолдерами
и утверждено на

Совете
Института

4 Обновление 
содержания 
образовательных 
программ в 
соответствии с 
требованиями ГОС
Обновление 
комплектов 
контрольно-
оценочных средств 
для всех форм 
аттестаций.

Соответствие

образовательной

программы

требованиям

Преподаватели Ежегодно / Сентябрь Согласовано со
стейкхолдерами
и утверждено на

Совете
Института
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5 Обновление 
комплектов 
контрольно-
оценочных средств 
для всех форм 
аттестаций по

Создание фондов контрольно-
оценочных средств.
Создание информационного банка 
компьютерных тестовых заданий для 
оценки качества подготовки 
обучающихся

Методический совет
в части контроля/

Преподаватели
институтов

Ежегодно / Сентябрь Согласовано с
УМС,

утверждено УС
МУИТ

6 Обновление фондов 
оценочных средств, 
используемых при 
текущем контроле 
успеваемости и 
проведении 
промежуточной 
аттестации с учетом 
необходимости 
использования 
материалов,
разработанных  на
основе  реальных
практических
(производственных)
ситуаций

        
Обновление ФОС с учетом 
материалов, разработанных на основе
реальных практических 
(производственных) ситуаций

Преподаватели Ежегодно / Сентябрь Рассмотрено на
Совете

Института,
утверждено
УМС МУИТ

7 Изучение
удовлетворенности 
обучающихся 
комфортностью 
образовательной 
среды

Принятие мер по обеспечению 
комфортного обучения студентов

Директор ИСИТ, 
руководители ОП

Ежегодно Рассмотрено на
Совете

Института,
утверждено
УМС МУИТ

8 Создание 
электронных учебно-
методических 
комплексов по 

Создание электронного комплекса 
методического обеспечения 

ППС ОП Сентябрь-Октябрь Рассмотрено на
Совете

Института,
согласовано с
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учебным 
дисциплинам

УМС МУИТ,
утверждено на

УС МУИТ
9 Привлечение 

работодателей к 
проведению ГАК

Повышение объективности оценки 
итоговых знаний

Институт Ежегодно Рассмотрено на
Совете

Института,
утверждено на

УС МУИТ
10 Изучение

удовлетворенности 
работодателей 
качеством 
образовательных 
услуг

Принятие мер по
итогам
обследования

Директора 
институтов  в части 
контроля и 
обобщения 
результатов/руковод
итель ОП

В течение года Рассмотрено и
утверждено на

Совете
института 

11 Обеспечение
возможности
одновременного 
освоения
образовательных 
программ и 
формирования 
дополнительных
компетенций

Оказанные
дополнительные
образовательные
услуг (Курсы Программирования)

Институт/ 
преподаватели

В течении года Согласовано с  
институтом, 
Удвержден 
Центром 
повышения 
квалификации 
МУИТ

12 Участие 
преподавателей
и бакалавров в
практической работе 
по
оказанию 
помощи,студентам.

Преподаватели В течение года

13 Подготовка Создание условий для научной Преподаватели, В течение года Рассмотрено и 
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бакалавров для 
участия в конкурсах 
студенческих 
научных работ и 
конференциях

деятельности бакалавров. Получение 
магистрантами навыков научной 
работы. Победы и призовые места на 
конкурсах.

бакалавры.
института в части 
учета результатов 
проделанной работы.

утверждено на 
Совете 
института

14 Организация в 
институте работы 
студенческих 
научных групп (Клуб 
молодого бухгалтера 
и аудитора)

Создание условий для научной 
деятельности студентов.

Преподаватели и 
бакалавры/Президен
т клуба

В течение года Рассмотрено и 
утверждено на 
Совете 
института

3. СВЕДЕНИЯ О КОНТИНГЕНТЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА

Высшее профессиональное образование Предельный контингент по лицензии
№ Очная форма обучения 1 курс 2 курс

1 2021-2022  РПЗС/МКС 4/7 3/3 15
2 2022-2023 РПЗС/МКС 6/5 1/3 15
3 2023-2024 РПЗС/МКС 3/7 3/7 15

4. ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА 
2021/2022 учебный год 2022/2023 учебный год 2023 /2024 учебный год

Количество
студентов

Правонарушения
(чел.)

Количество
студентов

Правонарушения
(чел.)

Количество
студентов

Правонарушения
(чел.)

17 нет 15 нет 20 нет
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5. СВЕДЕНИЯ ОБ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА
За 2021__-2022__ учебный год

№п/п Шифр и
наименование

образовательных
программ

К-во
студ.,
всего

К-во
студ.,
доп. к
сессии

Сдали по
всем

предмета
м

Успеваемость по
курсам

(абсолютная в %)

Всего в
%

Задолж-
ники

кол-во

%

1 2
‍

  Осенний семестр
750500

«Строительство»
17 17 17 92 100 96 - -

‍
Весенний семестр

750500
«Строительство»

17 17 17 97 100     98,5 - -

За 2022-2023 учебный год

№п/п Шифр и
наименование

образовательных
программ

К-во
студ.,
всего

К-во
студ.,
доп. к
сессии

Сдали по
всем

предмета
м

Успеваемость по
курсам

(абсолютная в %)

Всего в
%

Задолж-
ники

кол-во

%

1 2
  Осенний семестр

750500 15 15 15 91 100 95,5 - -
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«Строительство»
Весенний семестр

750500
«Строительство»

15 15 15 97 100     98,5 - -

За 2023-2024 учебный год

№п/п Шифр и
наименование

образовательных
программ

К-во
студ.,
всего

К-во
студ.,
доп. к
сессии

Сдали по
всем

предмета
м

Успеваемость по
курсам

(абсолютная в %)

Всего в
%

Задолж-
ники

кол-во

%

1 2
  Осенний семестр

750500
«Строительство»

20 20 20 93 100 96,
5

- -

Весенний семестр
750500

«Строительство»
20 20 20 95 100     97,5 - -

6. СВЕДЕНИЯ О ВЫПУСКНИКАХ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 года

10



7.
ПОКАЗАТЕЛИ ТРУДОУСТРОЙСТВА ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА

Учебный год Всего
выпуск-
ников

Показатели Не заняты
Трудоустроены по

специальности
Трудоустроены не по

специальности
кол-во
(чел)

доля (%)

кол-во
(чел)

кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля (%)

«Проектирование, расчет и сейсмостойкость зданий и сооружений»
2021/2022 учебный

год
4 4 100 - - - -

2022/2023 учебный
год

6 5 94 1 6 - -

2023/2024 учебный
год

3 2 94 1 6 - -

«Менеджмент качества в строительстве»
2021/2022 учебный 7 7 100 - - - -

11

Шифр
образова-
тельных

программ

Наименование
образовательных

программ

Всего выпускников Всего
выпускников

Всего выпускников

20_21_/2022
__учебный год

2022__/2023 
__учебный год

2023__/2024 
__учебный год

кол-во (чел) кол-во (чел) кол-во (чел)
750500
«Строительство»

«Проектирование,  расчет  и
сейсмостойкость  зданий  и
сооружений»

4 6 3

«Менеджмент  качества  в
строительстве»

7 5 7

‍



год
2022/2023 учебный

год
5 5 100 - - - -

2023/2024 учебный
год

7 - - - - - -

Учебный год Всего
выпуск-
ников

Показатели Не заняты
Поступления в

вузы
Трудоустроены

по специальности 
Трудоустроены не по

специальности
кол-во
(чел)

кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля (%) кол-во
(чел)

доля
(%)

Шифр и наименование специальности
‍

‍
‍

8. СВЕДЕНИЯ О ППС И УЧЕБНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ 

Шифр

Доля преподавателей с ученой
степенью и/или ученым званием к
общему числу преподавателей по
каждому циклу образовательной
программы (бакалаврмагистр) (в

%)

Доля штатных
преподавателей к общему

числу преподавателей
образовательной программы 

(в %)

Обеспеченность обязатель-
ными учебниками,

в твердом виде (в %)

750500 «Строительство»
«Проектирование, расчет и
сейсмостойкость зданий и

сооружений»
«Менеджмент качества в

85% 70% 100%
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строительстве»

12.  ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ КУРСЫ, ФАКУЛЬТАТИВЫ, КРУЖКИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ

№ Наименование курса, факультатива, кружков Статус  (курс, факультатив,
кружок)

Кол-во/ % участвующих
студентов

1  «Моделирование и расчет строительных 
конструкций в ПК ЛИРА 10.6»

Базовый обучающий курс 85%

2 «Моделирование и расчет строительных 
конструкций в ПК ЛИРА 10.6»

Продвинутый обучающий курс 92%

3 «Проектирование строительных конструкций с 
применением ПК ЛИРА-САПР. Версия 2020 и ее 
развитие в рамках BIM»

Семинар и мастер-класс 85%

13. СПИСОК ИЗДАННЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 5 ЛЕТ

№ Наименование изданного
методического материала

Статус методического
материала (учебник, учебное

пособие, методическое
указание  и др.)

Год издания Количество
печатных

листов

230109 «Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем»
1
2
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3
№ Наименование изданного

методического материала
Статус методического

материала (учебник, учебное
пособие, методическое

указание  и др.)

Год издания Количество
печатных

листов

750500 Строительство
1 Государственный надзор и контроль методическое указание 2023 36
2 Управление качеством в строительстве методическое указание 2022 20
3 Обследование и испытание сооружений методическое указание 2022 36
4 Организационно-технологическое

обеспечение  качества.  Приемка,  сдача
объектов

методическое указание 2022 24

5 Организация и оперативное управление
строительным производством

методическое указание 2022 32

6 Оценка  остаточного  ресурса  зданий  и
сооружений

методическое указание 2023 24

7 Прочность  и  устойчивость  зданий  и
сооружений

методическое указание 2022 32

8 Техническая  экспертиза  объектов
строительства зданий и сооружений

методическое указание 2022 32

9 Управление качеством в строительстве методическое указание 2023 12
10 Обследование,  реконструкция  и

усиление несущих конструкций зданий
и сооружений

методическое указание 2022 32

11 Теория  устойчивого  развития
предприятий и объединений 

методическое указание 2023 28

12 Расчет  и  проектирование  высотных методическое указание 2022 24
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зданий и сооружений 
13 Экономика  и  менеджмент  в

строительстве 
методическое указание 2022 21

14 Контроль  качество  строительной
продукции

методическое указание 2022 22

15 Расчет  и  проектирование  зданий  и
сооружений по требованием Еврокодов

методическое указание 2022 24

16 Технология  и  организация  возведения
высотных зданий

методическое указание  2023 24

17 Планирование  и  проведение
эксперимента

методическое указание 2023 24

18 Управление  строительными
инвестиционными проектами

методическое указание 2024 28

19 Энерго  и  ресурсосберегающие
технологии для  строительства ПЗ

методическое указание 2024 28

20 Конструкции из дерево и пластмасс методическое указание 2024 32
21 Сейсмостойкость зданий и сооружений методическое указание 2024 32
22 Методы  решения  научно  технических

задач
методическое указание 2024 32

23 Обследование зданий и сооружений методическое указание 2024 32
24 Справочник – путеводитель магистранта методическое указание 2024 28
25 Сквозная программа практик методическое указание 2024 32
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14. КОЛИЧЕСТВО РАБОТНИКОВ, ПРОШЕДШИХ КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
 ЗА ПОСЛЕДНИЕ 5 ЛЕТ

№ Доля сотрудников, прошедших
курсы повышения

квалификации

20__/21/2022
__учебный год

2022__//20__23
учебный год

2023__/2024
__учебный год

Итого за 
5 лет
(количество\
доля)

1 Доля сотрудников, прошедших 
курсы повышения квалификации 
(72 ч. и более)

11 8 10 29

2 Доля сотрудников, прошедших 
краткосрочные семинары, 
тренинги (до 72 ч) 

16 5 7 28

3 Доля молодых специалистов, 
имеющих наставника на текущий
учебный год

4 2 2 8

4 Доля  сотрудников,  прошедших
он-лайн, дистанционные курсы 

2 2 1 5

5 Доля  сотрудников, проходивших
стажировку зарубежом

1 - 2 3

Итого по годам: 34 17 22

15.1.  СВЕДЕНИЯ О МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

№ Фактическое
расположение
(адрес) здания,

Общая
площадь,

занимаемая

Форма владения
помещениями (на

правах

Идентифика
ционный

код

Полное
наименование

(ФИО)

Вид помещений
(оборудованные

учебные кабинеты,
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строения,
помещения,
занятых для

образовательн
ой

деятельности

образователь
ной

организацие
й (кв.м)

собственности,
оперативного
управления,

хозяйственное
ведение, аренда и
т.п.), реквизиты

правоустанавливаю
щих документов на

помещения

техническог
о паспорта

собственника
(арендодателя)
недвижимого

имущества

объекты для
практических

занятий, объекты
физической культуры

и спорта, пункты
питания и

медицинского
обслуживания и др.)

 
№ Фактическое

расположение
(адрес) здания,

строения,
помещения,
занятых для

образовательн
ой

деятельности

Общая
площадь,

занимаемая
образователь

ной
организацие

й (кв.м)

Форма владения
помещениями (на

правах
собственности,
оперативного
управления,

хозяйственное
ведение, аренда и
т.п.), реквизиты

правоустанавливаю
щих документов на

помещения

Идентифика
ционный

код
техническог
о паспорта

Полное
наименование

(ФИО)
собственника

(арендодателя)
недвижимого

имущества

Вид помещений
(оборудованные

учебные кабинеты,
объекты для

практических
занятий, объекты

физической культуры
и спорта, пункты

питания и
медицинского

обслуживания и др.)

1.  город Бишкек, 
Октябрьский 
район, ул. 
Анкара 1/17
МУИТ главный 

50 м2  аренда 10415003703
67

ОсОО Аструм
Юнайтед

Корпорейшин
Акт приема
передачи от

оборудованные учебные
кабинеты, объекты для
практических занятий
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корпус 1-этаж 
118 аудитория
(Строительная 
лаборатория)

17.08.10г б/н
госакт “Ч”

№206281 
От 20.04.10г.

№4
2. город Бишкек, 

Октябрьский 
район, ул. 
Анкара 1/17
МУИТ 2-корпус

2-этаж 214
аудитория

Учебно-научно-
производственн

ая
лаборатория(ст

роительные
материалы и

изделий)

25 м2  аренда 10415003703
67

ОсОО Аструм
Юнайтед

Корпорейшин
Акт приема
передачи от
17.08.10г б/н
госакт “Ч”

№206281 
От 20.04.10г.

№4

оборудованные учебные
кабинеты, объекты для
практических занятий

3. город Бишкек, 
Октябрьский 
район, ул. 
Анкара 1/17
МУИТ 2-корпус

2-этаж 228
аудитория

Учебно-научно-

50 м2  аренда 10415003703
67

ОсОО Аструм
Юнайтед

Корпорейшин
Акт приема
передачи от
17.08.10г б/н
госакт “Ч”

№206281 

оборудованные учебные
кабинеты, объекты для
практических занятий
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производственн
ая

лаборатория(ст
роительные

конструкции)

От 20.04.10г.
№4

15.2. СВЕДЕНИЯ О НАЛИЧИИ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
ЛИЦАМИ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

№ Наличие
пандусов,
поручней,

расширенн
ых дверных

проемов,
лифтов

(указать что
имеется)

Наличие
специальных

(адаптированных)
образовательных

программ
(имеется/отсутству

ют)

Наличие
специальных

учебников, учебных
пособий и

дидактических
материалов

(имеется/отсутству
ют)

Наличие
специальных
технических

средств
обучения

коллективного
и

индивидуально
го пользования

(указать, что
имеется)

Возможность
предоставления

услуг
сурдопереводчиков

и тифло-
сурдопереводчиков
(имеется/отсутству

ет)

Иные
специальн
ые условия

(указать,
какие)

  Пандусы, 
расширенны
е дверные 
проемы

Медицинские 
противопоказания по 
реализуемым 
специальностям 
предусматривают 
отсутствие у 
абитуриентов 
заболеваний, связанных 

Медицинские 
противопоказания по 
реализуемым 
специальностям 
предусматривают 
отсутствие у 
абитуриентов 
заболеваний, связанных 

Компьютеры с 
приложением 
«специальные 
возможности»

В университете 
отсутствуют 
обучающиеся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья. Медицинские 
противопоказания по 
реализуемым 

В 
университете 
предусмотрен
ы льготы по 
оплате за 
обучение 
ЛОВЗ
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с необходимостью 
использования 
адаптированных 
образовательных 
программ.

с необходимостью 
использования 
специализированных 
учебников, учебных 
пособий и 
дидактических 
материалов.

специальностям 
предусматривают 
отсутствие у 
абитуриентов 
заболеваний, связанных 
с необходимостью 
предоставления услуг 
сурдопереводчиков и 
тифлосурдопереводчико
в

16.  СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО
Проекты или партнерские взаимодействия, содействовавшие улучшению образовательной организации
 (за последние 5 лет)

№ Наименование проекта Организация Цель проекта Годы реализации
1

2

Эльвира Юсуповна

17. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ ОО (ЗА 3 года)
№ Индикатор Исходный показатель

учебный год
2021/2022
учебный

годучебный год

2022/2023
учебный

годучебный год

2023/2024
учебный

годучебный год
1 Преподавательский состав 

образовательной организации 
(квалификационный уровень ПС)

14 11 11 13

Образовательная среда (наличие 
помещения)

3205 м2 3205 м2 3205 м2 3205 м2
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Уровень доступности образования, 
в соответствии с современными 
стандартами для всех категорий 
граждан независимо от 
местожительства (наличие 
обучающихся)

106 139 183 106

Партнерские взаимоотношения с 
другими университетами (наличие 
договоров о сотрудничестве)

12 8 10 12

Доступность и открытость 
информации о деятельности 

Сайт

Буклеты

     Плакаты СМИ

Сайт

Буклеты

Плакаты СМИ

Сайт

Буклеты

Плакаты СМИ

Сайт

Буклеты

Плакаты СМИ
Просветительская и выставочно-
творческая деятельность (участие 
в мероприятиях разного уровня)

2 1 - 2

За достоверность и полноту информации несет ответственность руководитель ОО

_____________
        М. П.
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