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ЭКСПЕРТТИК КОМИССИЯНЫН КУРАМЫ:

КИРИШҮҮ БӨЛҮМҮ
1.1 Эксперттик топтун курамы жөнүндө маалымат (Сапаттуу Билим агенттигинин 2024-
жылдын 11-ноябырдагы №69-11/24  буйругу)

1) Эксперттик топтун жетекчиси

№
Аталышы Баяндоо

1
Толук аты (толугу менен) Карбекова Азиза Баймаматовна 

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

э.и.д., Экономика, эсеп жана каржы 
кафедрасынын  профессору, Экономика-
юридикалык колледжинин директору, Б.Осмонов 
атындагы Жалал-Абад мамлекеттик университети

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Ж.БАЛАСАГЫНА АТЫНДАГЫ КГНУ 
«БУГАЛЕТ, ЭКОНОМИКАЛЫК 
ИШМЕРДҮҮЛҮКТҮ ТАЛДОО» адистиги, 
«Экономика, бухгалтердик эсеп жана финансы» 
кафедрасынын профессору

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Бар 

5 Эксперттин колу

2) эксперттик топтун мүчөсү 

№
Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Жолдошов Маматаир Камалович

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Кыргыз мамлекеттик техникалык 
университетинин Транспорт жана робототехника 
институтунун директорунун академиялык иштер 
боюнча орун басары, доцент;

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Кыргыз техникалык университетинин жалпы 
техникалык  жана эмгек адистиги окутуучусу, 
доцент

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Бар 

5 Эксперттин колу

3) эксперттик топтун мүчөсү 

№
Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Маслянова Фатима Ибрагимовна

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

И. Раззаков атындагы Кыргыз мамлекеттик 
техникалык университетинин Технологиялык 
факультетинин  жеңил өнөр жай буюмдарынын 
технологиясы кафедрасынын доценти;

3 Билими жана алган адистиги жөнүндө Ташкенттеги текстиль жана жеңил өнөр жай 



маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

институтунун кийим тигуу технологунун инженери 
адистиги, доцент.

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Бар 

5 Эксперттин колу

4) ) эксперттик топтун мүчөсү 

№
Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Акматсияева Гулиза Джанышовна,

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Бишкектеги курулуштагы архитектура жана 
менеджмент колледжинин окуу иштери боюнча 
директордун орун басары;

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Бишкек Политехникалык институту технология 
жана өндурушту уюштуруу адистиги боюнча 
мугалим.

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Бар 

5 Эксперттин колу

5) эксперттик топтун мүчөсү 

№
Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Алманбетов Айбек Абдрасилович

2
Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Инновациялык технологиялар институтунун 
электроэнергетика кафедрасынын башчысы улук 
окутуучу; 

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Жалал-Абад мамлекеттик университетинин 
адистик инженер-электрик

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Жок 

5 Эксперттин колу

6) эксперттик топтун мүчөсү 

№
Аталышы Баяндоо

1
Толук аты (толугу менен) Джумабаева Гульнура Бердибековна 

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Экономика илимдеринин кандидаты, доцент  
Кыргыз Республикасынын Президентине 
караштуу Мамлекеттик башкаруу академиясы;  

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Ж.Баласагына атындагы КУУ, спец. финанс жана 
кредит, .э.и.к., доцент

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Бар 



5 Эксперттин колу

7) эксперттик топтун мүчөсү

№
Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Сулеева Диляра   Аюевна,

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Экономика илимдеринин кандидаты,  доцент  
Россия Федерациясынын биринчи Президенти 
Б.Н. Ельцин атындагы Кыргыз-Россия Славян 
университетинин экономика факультетинин 
менеджмент кафедрасынын доценти;

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Б.Ельцин атындагы КРСУ, финансы жана банк 
ишинин адистеги, экономика илимдеринин 
кандидаты, доцент.

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Бар 

5 Эксперттин колу

8) эксперттик топтун мүчөсү

№
Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Оморов Канатбек Абдильмаматович -

2
Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

ЭЛИТ-СТРОЙ-СИТИ" жоопкерчилиги чектелген 
коомунун башкы менеджери; 

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

ОШ Мамлекеттик университетинин табыйгый 
география факультети химия-биология мугалими

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Жок 

5 Эксперттин колу

9) эксперттик топтун мүчөсү

№ Аталышы Баяндоо

1 Толук аты (толугу менен) Айтмолдоева Лилия Таалайбековна

2
Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Мониторинг жана билим сапатын козомолдоо 
болумунун башчысы, "Бишкек инновациялык 
колледжи" мекемеси, эксперт агентства

3

Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

И.Арабаев атындагы КМУ, социалдык-
маданий тизмелер жана туризм боюнча 
адисти

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Жок 

5 Эксперттин колу

10) эксперттик топтун мүчөсү
№ Аталышы Баяндоо



1 Толук аты (толугу менен) Кабылбеков Абдыкерим Карабекович

2

Экспертиза учурундагы кызматы жана 
иштеген жери

Ж.Баласагын  атындагы  КНУнун 
профессионалдык колледжинин «тармактары 
боюнча финансы» адистигинин 3-курсунун 
студенти

3
Билими жана алган адистиги жөнүндө 
маалыматтар (категория, илимий же 
илимий даража же наам (бар болсо)

Орто кесиптик билим 

4
Көз карандысыз эксперт катары 
тажрыйбасы: бар / жок

Жок 

5 Эксперттин колу
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    I.      БИЛИМ БЕРҮҮ МЕКЕМЕСИ ТУУРАЛУУ ЖАЛПЫ МААЛЫМАТ

Кыргыз Республикасынын "Билим берүү жөнүндө" 2023-жылдын 11-августундагы 

мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2024-жылдын 15-

майындагы № 246 "Билим берүү чөйрөсүндө аккредитациялоо боюнча ченемдик укуктук 

актыларды бекитүү жөнүндө" токтомуна ылайык, "Сапаттуу Билим" агенттигинин 2024-

жылдын 25-ноябрындагы № 69-11/24 буйругу менен Инновациялык Технологиялар жана 

Экономика Колледжинде (КИТЭ) программалык аккредитация алкагында сырткы баалоо 

жүргүзүлгөн.

программа:

ШИФР: 260903 

 "КИЙИМ БУЮМДАРЫН МОДЕЛДӨШТҮРҮҮ ЖАНА КОНСТРУКЦИЯЛОО" 

БАГЫТЫ

• билим деңгээли - орто кесиптик 

• мезгили өзүн-өзү баалоо жүргүзүү: 02.12.24-13.12.24жж. 

• келген күн ОО -  23.01.25г.- 24.01.25г. 

ЭКСПЕРТТИК КОМИССИЯНЫН КУРАМЫ: 

Комиссиянын төрагасы: 1. Карбекова Азиза Баймаматовна- э.и.д., Б. Осмонов атындагы 

ЖАГУ экономика-юридика колледжинин директору;

Комиссиянын мүчөлөр:

2. Жолдошов Маматаир Камалович - И.Раззаков атындагы КМТУнун транспорт жана 

робототехника институтунун окуу иштери боюнча проректору, доцент;

3. Маслянова Фатима Ибрагимовна - И.Раззаков атындагы КМТУнун “Жеңил өнөр жай 

буюмдарынын технологиясы” кафедрасынын доценти;

4. Акматсияева Гулиза Джанышовна - БКАМСтин окуу иштери боюнча директордун орун 

басары;

5. Алманбетов Айбек Абдрасилович - инновациялык технологиялар институтунун 

“Электроэнергетика” кафедрасынын улук окутуучусу;

6. Джумабаева Гульнура Бердибековна - э.и.к., доцент, Кыргыз Республикасынын 

Президентине караштуу “Мамлекеттик башкаруу академиясы”;

7. Сулеева Диляра Аюевна - Б.Ельцин атындагы КРСУнун “Менеджмент” кафедрасынын 

э.и.к., доценти;

8. Оморов Канатбек Абдильмаматович - "ЭЛИТ-СТРОЙ-СИТИ" ЖЧКсынын башкы 

директору;

9. Кабылбеков Абдыкерим Карабекович - Ж.Баласагын атындагы КУУнун кесиптик 
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колледжинин 3-курсунун студенти;

10. Айтмолдоева Лилия Таалайбековна - агенттиктин эксперти жана "БИК" мекемесинин 

билим берүүнүн сапатын жана мониторингин көзөмөлдөө бөлүмүнүн башчысы.

                                       ЖАЛПЫ МҮНӨЗДӨМӨ ОО

Даярдоо/адистик багыты 260903 Тигүү буюмдарын моделдештирүү 

жана конструялоо

Квалификациясы техник

Окутуу формасы -күндүзгү

Окуу мөөнөтүнүн нормативдик 

мөөнөтү

Орто жалпы билим берүү негизинде – 1 жыл 10 

ай

Негизги жалпы билим берүү негизинде – 2 жыл 

10 ай

Эмгек сиңирүүчүлүк 120 кредит

Билим берүү ишмердүүлүгүн 

жүргүзүү укугуна лицензия жөнүндө 

маалымат

Күбөлүктүн номери: 0010334

ИНН: 01502201110258

Каттоо номери №С2019-0014

25.03.2019ж. күнү

Лицензиянын сериялык номери: LS190000987

Мурунку аккредитациянын 

(сертификаттардын) маалыматтары

№ VK 190000998, катталуу номери 026

26-июнь 2019-жылдагы №37/19 буйрук

катталуу номери 026

Байланыш маалыматтары (дарек, 

вебсайт, электрондук дарек, телефон)

www  .  itec  .  kg  

г.Бишкек, ул.Анкара, 1/17

+996 (312) 88-44-96

Байланыш адамы (аты-жөнү, 

электрондук почта, телефон)

Оморов Нурзатбек Абдишарипович

omorov1977@bk.ru

0557 982 555

Инновациялык Технологиялар жана Экономика Колледжи, мындан ары ИТЭК деп 

аталган,  орто кесиптик билим берүү программалары боюнча билим берүү ишмердигин 

жүзөгө ашыруучу билим берүү уюму болуп саналат.

       ИТЭК 2011-жылы негиздөөчүлөрдүн чечими менен "ЭИТУ Политехникалык колледжи" 

mailto:omorov1977@bk.ru
http://www.itec.kg/
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катары түзүлгөн, 2014-жылы "Инновациялык Технологиялар жана Экономика Колледжи" 

катары  кайра  каттоодон  өткөн.  2023-жылдын  2-мартында  Чүй-Бишкек  юстиция 

башкармалыгында кайра каттоодон өткөн, ушул себептен ИТЭК Уставы кайра каттоодон 

өткөн.

ИТЭК 2019-жылдын  25-мартында  С2019-0014  каттоо  номери  менен  билим  берүү 

ишмердүүлүгүнө мөөнөтсүз лицензия алган. 

Түзүлүшүнө  Негиздөөчүлөр  –  ИТЭК Директору  –  Бөлүмдөрдүн  башчылары  – 

Циклдик комиссиялардын төрагалары – Профессордук-окутуучулук курам – Кураторлор – 

Студенттик парламент – Студенттер кирет.

Башкаруу  түзүмү  Негиздөөчүлөрдүн  Жалпы  жыйынынан  жана  директор  менен 

башчылык кылган администрациялык-башкаруу персоналынан турат, ал эми бөлүмдөрдүн 

башчылары: "Жаратылыштык жана техникалык дисциплиналар" жана "Гуманитардык жана 

экономикалык дисциплиналар", 7 циклдик комиссия 260903 "Тигүү буюмдарын моделдөө 

жана  долбоорлоо",  190604  "Автомобиль  транспортун  техникалык тейлөө  жана  оңдоо", 

270103  "Имараттарды  жана  курулмаларды  курулушу  жана  пайдалануу",  140212.

"Тармактар боюнча электр жабдуулоо", 080501 "Тармактар боюнча менеджмент", 

080107 "Салыктар жана салык салуу", 080106 "Тармактар боюнча финансы".

ИТЭКтин башкы башкаруу органы Педагогикалык кеңеш болуп саналат, ал окуу 

жылы ичинде 6 жолу өткөрүлөт.

Окутуучулардын  жалпы  саны штаттык  формуляр  боюнча  13  адамды  түзөт. 

Алардын ичинен: 1 педагогика илимдеринин кандидаты, и.о. доценти - 2, ст. окутуучу - 2, 

окутуучулар - 6, өндүрүштүктөр - 2, штаттагылар - 9, кошумча - 4. Атайын профилдик 

дисциплиналарды  окутуучулардын  саны  5  адам,  алардын  ичинен  2  штаттык  жана  3 

кошумча.  Эки  кошумча  окутуучу  -  өндүрүштөн  келген  өкүлдөр.  Бардык  окутуучулар 

атайын профилдик билимге ээ жана жетиштүү педагогикалык тажрыйбага ээ.

Жалпы  ИТЭК боюнча  окуучулардын  контингенти  2024-2025-окуу  жылында  365 

студентти түзөт. МКШИ багытында окуучулардын саны 33 студентти түзөт. 1-жадбалда 

курстар боюнча берилген.

жадбал1.

Кесиптик-техникалык билим берүү 

программаларынын аталышы

1 

курс

2 

курс

3 курс бардыг

ы

26090

3

Кийим жасоо боюнча моделдөө жана 

конструкциялоо

10 6 17 33
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ИТЭК 2023-2028-жылдарга карата жаңы стратегиялык планды кадамдап ишке ашырууда, 

ал өнүгүүнүн келечегин аныктайт. Ушул планга негизделип,  ИТЭК -нин 2024-2025-окуу 

жылына карата учурдагы ишмердик планы иштелип чыккан, анда "ТБКжМ" ОП 260903 

боюнча учурдагы иш-чаралар камтылган, алар төмөнкү милдеттерди чечүүнү көздөйт:

-  Окуу  процессин  модернизациялоо,  анын  ичинде  жаңы  билим  берүү  формаларын, 

программаларын жана стандарттарын иштеп чыгуу жана аларды киргизүү;

- Окутууну жана эл аралык кызматташууну колдоо технологияларын жана системаларын 

өнүктүрүү;

-  ИТЭК -нин  кадрдык  потенциалын,  студенттер  контингентин  жана  бүтүрүүчүлөр 

коомчулугун бекемдөө, штаттык окутуучуларды тартууну көздөйт;

- Заманбап маалыматтык инфраструктураны (AVN, ZOOM, MOODLE, Бирдиктүү терезе, 

Face control, Mbank) түзүү.

- Швейный өндүрүштөрдө окуу филиалдарын түзүү (Келишимдер).

- Студенттердин жана ППСтин мобилдүүлүгүн камсыздоо (СПУЗдар менен келишимдер, 

студенттердин жана ППСтин мобилдүүлүгүн өтүү тууралуу сертификаттар).

Бөлмөлөрдүн жалпы аянты 4000 м2 түзөт. Окуу аянты 3205 м2 түзөт.

ИТЭК -де спорттук иш-чараларды уюштуруу үчүн спорттук бөлмөлөр (тренажер залы, стол 

оюндары залы, шахмат залы), жабдылган жайкы спорт аянты бар.

Бир  студентке  туура  келген  окуу  аянты  лицензиялык  нормаларды  талап  кылынган 

минималдуу өлчөмдөрдөн ашат жана 12 м2 түзөт. (8-тиркеме. Кыргыз Республикасынын 

Өкмөтүнүн 2018-жылдын 23-июлундагы № 334 токтому "Кыргыз Республикасында билим 

берүү ишмердигин лицензиялоо тартиби жөнүндө Убактылуу жобону бекитүү тууралуу", 

СПОго карата минималдуу лицензиялык талаптар).

Студенттердин тамактануусун уюштуруу үчүн 3-кабаттагы ашкана иштейт. Студенттердин 

ден  соолугун  коргоо  жана  бекемдөө  үчүн  медициналык  пункт  жана  медициналык 

кызматкер иштейт.

ИТЭК студенттеринин  жана  кызматкерлеринин  коопсуздугун  камсыздоо  үчүн 

видеокөзөмөл системасы орнотулган, ал 10 камерадан турат, алар имараттын ичинде жана 

сыртында, ИТЭК -нин кирүү алдында Фэйс контроль системасы орнотулган.
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I. ПРОГРАММАЛЫК ӨЗҮН-ӨЗҮ БААЛЛОО БОЮНЧА ОТЧЕТТУН 

АНАЛИЗИ

СТАНДАРТ 1. БИЛИМ БЕРҮҮ ПРОГРАММАЛАРЫН ИШТЕП ЧЫГУУ, БЕКИТҮҮ 

ЖАНА МОНИТОРИНГ ЖҮРГҮЗҮҮ

Билим  берүү  программасын  иштеп  чыгуу,  бекитүү  жана  мониторинг  жүргүзүү 

260903 "Кийим буйумуну моделдештирүү, конструкциялоо жана технологиясы" адистиги 

боюнча Кыргыз Республикасынын Билим берүү жана илим министрлигинин 2022-жылдын 

10-майындагы №863/1 буйругу менен бекитилген Орто кесиптик билим берүү мамлекеттик 

билим  берүү  стандарттарына  ылайык  жүзөгө  ашырылат  жана  кийим-кечени  өндүрүү 

тармагында квалификациялуу орто звено адистерин даярдоого,  ошондой эле  өмүр бою 

билим алууга багытталган.

260903 "ТБКжМ" багыты боюнча билим берүү программасы иштелип чыккан жана кызыкдар 

тараптардын катышуусу менен өткөрүлгөн түз столдо каралган, ошондой эле өндүрүштөн 

тышкаркы эксперттер тарабынан рецензияланган жана лицензиялык талаптарга  ылайык 

келет.

Билим берүү программасында зарыл болгон бардык практикалык түрлөр (окуу-таанышуу, 

өндүрүштүк жана алдын-ала квалификациялык) жана окуучулардын практикалык колдонуу 

көндүмдөрүн  алууга  багытталган  башка  окутуу  түрлөрү  каралган.  Анын  мазмунуна 

мониторинг жүргүзүү жана аны жакшыртуу боюнча чечимдер кабыл алуу, анын ичинде 

окуучуларды  мезгил-мезгили  менен  баалоо  колледждин  иштелип  чыккан  жана  кабыл 

алынган жергиликтүү ченемдик документтерине ылайык жүзөгө ашырылат, ошондой эле 

кызыкдар тараптардын катышуусун көздөйт

иштөөчүлөр, мурунку жылдардын бүтүрүүчүлөрүнүн (сурамжылоо) ыраазылыгын жана 

алардын иштөөчүлөрүнүн окуу жыйынтыктарына ыраазылыгын талдоо жана мониторинг 

жүргүзүү.

Маанилүү жетишкендиктерге төмөнкүлөр кирет:

• САПР "Графис" орнотулган 15 компьютерлүү САПР конструирлөө лабораториясын түзүү 

(415, 424-аудиториялар);

• ОсОО "ЖасМирТекс" базасында ОП 260903 ТБКжМ филиалын түзүү. Филиалда "Тигүү 

буюмдарын конструирлөө", "Эркектер жана балдар кийимдерин долбоорлоо" практикалык 

дисциплиналары жүргүзүлөт, ошондой эле эксперименталдык өнөр жай үлгүлөрүн даярдоо 

үчүн студенттер тобу уюштурулган;

• "Fashion studio" ательесин ачуу (415, 424-аудиториялар).

Студенттердин  чыгармачылык  жөндөмдөрүн  өнүктүрүү  үчүн  "Керамика  өнөрү", 
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"Кроссировка",  "Тигүү",  "Кылдан  жасоо",  "Фильцевание",  "Батик"  сыяктуу  кошумча 

курстар түзүлгөн.

Ошентсе да, бул багыттагы дисциплиналардын методикалык камсыздалышы жетишсиз жана 

өндүрүштө филиалдын түзүлгөндүгүн тастыктаган документтер жок. Бирок "ЖасМирТекс" 

тигүү ишканасына болгон визит учурунда филиалдын бар экендиги ырасталган.

 Жакшылоо боюнча чаралар:

1. Жүргүзүлгөн  талдоолор  жана  мониторингдин  жыйынтыктары  боюнча  иштин 

күчөтүлүшү үчүн конкреттүү план түзүү.

Байкоолор: жок 

Сунуш 1. Методикалык адабияттарды басып чыгаруунун жылдык пландарын иштеп чыгуу.

2.  ИТЭК филиалынын  ушул  багытта  ишканада  ачылышын  жана  бар  болушун 

документтештирүү.

3. ТБКжМ багытындагы дуалдык окутуу формасын пилоттук форматта киргизүү. 

"Стандарт 1. «Билим берүү программаларын иштеп чыгуу, бекитүү жана 

мониторинг жүргүзүү» Агенттиктин «Сапаттуу Билим» стандартына ылайык 

келет."

СТАНДАРТ 2.   ОКУУ ЖЫЙЫНТЫКТАРЫН КАБЫЛ АЛУУ ЖАНА ТААНУУ

ТБКжМ  билим берүү  программасы 2-стандартынын талаптарына  ылайык  келет. 

Окутуунун  жыйынтыктарын  кабыл  алуу  жана  таануу,  анткени  бардык  стандарт 

критерийлери сакталган жана окутуунун бардык мезгилдерин жөнгө салуучу бекитилген, 

жарыяланган  жана  расмий  эрежелери  бар:  кабыл  алуу,  окуучулардын  академиялык 

жетишкендиктерин колдоо, квалификацияны таануу жана бүтүрүү.

Билим  берүү  программасы  окуучуларды  кабыл  алуунун  эрежелеринин  жана 

процесстеринин ачыктыгын жана объективдүүлүгүн камсыз кылат. 260903 "ТБКжМ" ОП-га 

кабыл алуу сынактары жана кабыл алуу Кыргыз Республикасынын билим берүү жана илим 

министрлиги бекиткен "Кабыл алуу пландары жана эрежелерине" ылайык жүргүзүлөт.

Студенттерди кабыл алуу Кабыл алуу комиссиясы (КК) тарабынан жүргүзүлөт, ал 

ИТЭК Апелляциялык комиссиясынын жоболоруна ылайык предметтик жана апелляциялык 

комиссиялар менен тыгыз кызматташат. Кабыл алуу комиссиясынын ишин маалыматтык 

коштоо ИТЭК www.itec.kg расмий сайтында жана КК стенддеринде жүзөгө ашырылат.

260903 "ТБКжМ " ОП-га түшүү үчүн абитуриенттер менен сүйлөшүү өткөрүлөт, 

кабыл  алуу  сынактары  КР  БжМ  "Абитуриент"  системасы  аркылуу  өткөрүлөт, 
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абитуриенттин  маалыматтары  автоматтык  түрдө  каттоого  алынат.  Абитуриент  өзү 

системага  катталып,  документтерди тиркейт.  ИТЭК КК абитуриенттин маалыматтарын 

активдештирет  жана  система  баалоолорду  автоматтык  түрдө  которуп,  орточо  баллды 

чыгарат.  Кабыл  алуу  сынактарынын  жыйынтыктары  абитуриенттин  Кыргыз 

Республикасынын билим берүү жана илим министрлиги сайтындагы жеке кабинетинде 

жайгашкан.

ОП  окуудан  ийгиликтүү  бүткөн  жана  күтүлгөн  окуу  жыйынтыктарына  жеткен 

окуучуларга НРК-нын аныкталган деңгээлине ылайык билим берүү документин, ошондой 

эле окуунун мазмунун жана квалификацияны тастыктаган документ берет. 260903 ТБКжМ 

ОП  боюнча  студенттерди  бүтүрүү  төмөнкү  жол-жоболор  жана  ченемдер  боюнча 

жүргүзүлөт:

-  Кесиптик  билим  берүү  чөйрөсүндө  билим  берүү  ишмердигин  жүргүзүүгө 

лицензия...

Айырмалуу өзгөчөлүгү - бул майыптары бар балдарды жана социалдык-өзгөчө муктаж үй-

бүлөлөрдүн балдарын конкурссуз кабыл алуу жана каттоо жөнүндө жеңилдиктер жөнүндө 

жобонун болушу (келишимдин төлөмүнөн 10-25% жеңилдик).

Алсыз жери - студенттердин академиялык мобилдүүлүгүнүн жоктугу жана акыркы эки 

жылдагы студенттердин аз саны.

Байкоолор: жок

     Сунуштар:  Кыргызстандагы жана жакынкы чет өлкөлөрдөгү СПУЗдарда студенттердин 

академиялык мобилдүүлүгүн пландаштыруу.

 "Стандарт  2.  «Окуу  жыйынтыктарын  кабыл  алуу  жана  таануу»  Сапаттуу  Билим 

агенттигинин стандартына шайкеш келет"

СТАНДАРТ  3.  ИНСАНГА БАГЫТТАЛГАН ОКУТУУ ЖАНА БИЛИМ АЛУУЧУЛАРДЫН 

БИЛИМ АЛУУДАГЫ ЖЕТИШКЕНДИКТЕРИН БААЛОО

Билим  берүү  уюму  мониторинг  жүргүзөт  жана  билим  берүү  программаларын 

мезгил-мезгили менен баалайт.  Бул  максатта  окуучулардын,  иш берүүчүлөрдүн суроо-

талаптарын аныктоо үчүн (сурамжылоо, интервью, анкеталоо) бардык кайтарым байланыш 

механизмдери колдонулат, ошондой эле өз максаттарына жетишүүнү жана окуучулардын 

жана эмгек рыногунун муктаждыктарына жооп берүүнү кепилдейт.

Стандарт 3 аккредитациянын талаптарына жооп берет, анткени стандарттын бардык 

критерийлери аккредитацияланган билим берүү программасына коюлган негизги 

талаптарды камтыйт. Программанын өзгөчөлүктөрү - студенттердин мастер-класстарды 



14

өткөрүү жана жеке буюртмаларды жасоо боюнча акы төлөнүүчү кызматтар аркылуу 

өздөрүнүн кесиптик көндүмдөрүн монетизациялоо долбоорлоруна катышуусу, ошондой 

эле эл аралык көргөзмөлөргө катышуусу. Маанилүү жетишкендик - окутуу процессинде 

жекече мамилени колдонуу менен ден соолугунун мүмкүнчүлүктөрү чектелген 

студенттерди окутуу.

Байкоо: жок

Сунуштар:

1. Студенттердин арыздарына жооп берүү системасын күчөтүү.Жыйынтык: «3-стандарт. 

«Окуучулардын жеке-багытталган окутуу жана билим берүү жетишкендиктерин баалоо» 

Агенттиктин «Сапаттуу Билим» стандартына ылайык келет.

      СТАНДАРТ 4. ПЕДАГОГИКАЛЫК ЖАНА ОКУУ-КӨМӨКЧҮ КЫЗМАТКЕРЛЕР

Билим берүүнүн сапатын аныктоодо негизги курамдык бөлүктөрдүн бири болуп 

ППС-нин сапаттуу  курамы эсептелет,  бул  программада  13  окутуучу иштейт.  Алардын 

ичинен:  1  педагогика  илимдеринин  кандидаты,  и.о.  доценти  -  2,  ст.  окутуучу  -  2, 

окутуучулар - 6, өндүрүшчүлөр - 2, штаттагылар - 9, кошумча иштегендер - 4. Атайын 

профилдик  дисциплиналар  боюнча  окутуучулардын  саны  5  адам,  алардын  ичинен  2 

штаттагы жана 3 кошумча иштегендер. Кошумча иштегендердин экөө - өндүрүштөн келген 

өкүлдөр.  Бардык  окутуучулар  атайын  профилдик  билимге  ээ  жана  жетиштүү 

педагогикалык  тажрыйбага  ээ,  бул  лицензиялык  талаптарга  жооп  берет.  Өндүрүштүн 

жетекчи  адистери  активдүү  тартылат  окуу  процессине,  ошондой  эле  окутуучулардын 

республикалык  жана  эл  аралык  деңгээлдеги  тигүү  өндүрүшү  боюнча  кесиптик 

платформаларда активдүү катышканын белгилөөгө болот.

Байкоо: жок

Сунуштар: 

       1. Окуу-усулдук комплекстерди жана студенттердин лабораториялык жана өз алдынча 

иштерине усулдук көрсөтмөлөрдү иштеп чыгууну күчөтүү.

2.  Окутуучулардын  ишмердүүлүгүн  стимулдаштыруу  жана  мотивациялоо  системасын 

өркүндөтүү, анын ичинде билим берүү, илимий, тарбиялык, кесиптик багыттоо жана башка 

түрлөрдү эске алуу.

   ЖЫЙЫНТЫК: «4-СТАНДАРТ. «ПЕДАГОГИКАЛЫК ЖАНА ОКУУ-    ЖАРДАМЧЫ 

ПЕРСОНАЛ» АГЕНТТИКТИН «САПАТТУУ БИЛИМ» СТАНДАРТЫНА ШАЙКЕШ 

КЕЛЕТ.

СТАНДАРТ 5. МАТЕРИАЛДЫК ЖАНА МААЛЫМАТТЫК КАРАЖАТТАР
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Стандарт  5  аккредитациянын  талаптарына  жооп  берет,  анткени  билим  берүү 

программасында  ар  кандай  топтордогу  окуучулар  жана  персонал  үчүн  жетиштүү 

материалдык  жана  маалыматтык  ресурстар  бар.  260903  ТБКжМ  билим  берүү 

программасынын  материалдык-техникалык  базасы  жетиштүү  жана  сапаттуу  аудитория 

фондуна,  компьютердик  жана  кеңсе  техникасына,  китепканалык  жана  маалыматтык 

ресурстарга  ээ.  Аудитория  фонду  3205  м2  түзөт,  өрт  коопсуздугунун,  санитардык 

ченемдердин талаптарына жооп берет жана лицензиялык талаптарга ылайык келет. Бир 

студентке  туура  келген  окуу  аянты  орто  кесиптик  билим  лицензиялык  ченемдеринин 

талаптарынан ашат жана 12 м^2 түзөт.

        Бул окуу жайдын айырмачылыктары болуп, профилдик дисциплиналар боюнча 

практикалык сабактарды өткөрүү үчүн заманбап программалык камсыздоо жана жабдуулар 

менен жабдылган атайын аудиториялардын болушу, ошондой эле өндүрүштө сабактарды 

өткөрүү үчүн кабинеттердин болушу эсептелет.

Байкоо: жок

Сунуштар:

- Окуучулардын тамактануу шарттарын жакшыртуу;

- Келген студенттердин жашоосу үчүн өз жатаканасын түзүү.

Жыйынтык: 5-стандарт. «Материалдык жана маалыматтык ресурстар»

Сапаттуу Билим агенттигинин стандартына ылайык келет

             СТАНДАРТ 6. МААЛЫМАТ ЖАНА КООМЧУЛУККА ЖЕТКИРҮҮ

  Билим берүү уюму маалымат жыйноо жана талдоо бирдиктүү системасына ээ, ОП 

жана башка ишмердүүлүк түрлөрүн натыйжалуу ишке ашыруу үчүн зарыл маалыматты 

чогултуу, талдоо, таратуу жана практикалык колдонуу программалары менен камсыздоо 

максатында.  ИТЭК маалымат системасына AVN, Moodle, Бирдиктүү терезе, Faсe control, 

НИБ,  тышкы  порталдарга,  колледждин  сайттарына  жана  электрондук  китепканага, 

интернетке, социалдык тармактарга кирүү кирет.

Билим  берүү  мекемесин  комплекстүү  автоматташтыруу  үчүн  "AVN"  маалымат 

системасы ИТЭК менен байланышкан процесстерди автоматташтырууга мүмкүндүк берет. 

Студенттер  аларга  электрондук  китепкана,  тышкы  электрондук  портал,  Moodle  жана 

"AVN" системалары аркылуу уруксат берилген кирүүгө ээ. AVN билим берүү процессин 

башкаруу  системасында  программалардын  бардык  тартиптери  боюнча  электрондук 

аттестациялык ведомостторду жүргүзүү мүмкүнчүлүгү бар.
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Жалпысынан,  260903  ТБКжМ  билим  берүү  программасы  билим  берүү 

программасын натыйжалуу башкаруу жана аны коомчулукка берүү үчүн зарыл маалыматты 

чогултуу, талдоо жана таратуу механизмдерине жетиштүү ээ.

Байкоо: жок

Кеңештер: 

Кытай Инженердик-Техникалык Университетинин бүтүрүүчүлөрүнүн 

ассоциациясы менен иштөөнү активдештирүү. 

Жыйынтык: 6-стандарт. «Маалымат жана коомчулукка жеткирүү»

Агенттиктин «Сапаттуу Билим» стандартына ылайык келет.

                   3. ТЭКТИН ИШ САПАРЫН БАЯНДОО

Сырттан келген комиссиянын сырттан келген визити 2025-жылдын 23-январынан 24-

январына  чейинки  мезгилде  ББМ  ИТЭК  уюштурулган,  бекитилген  Сырттан  келген 

визиттин программасына ылайык.

Материалдык-техникалык базанын визуалдык кароосунун жыйынтыгында ТБКжМ 

багытынын  окутуу  программасы  жакшы  материалдык-техникалык  базага  ээ  экендиги 

аныкталды,  бул  сапаттуу  сабактарды  өткөрүүгө  мүмкүндүк  берет.  Билим  берүү  уюму 

студенттердин өз алдынча иштерин, көргөзмөлөргө, конкурстарга даярдыгын аткаруу үчүн 

"Fashion studio" ателье-си бар.   Үч атайын дисциплина "ЖасМир" тигүү ишканасынын 

базасында  өткөрүлөт,  бул  студенттерге  колледжде  окуу  учурунда  тигүү  өндүрүшүнүн 

чынжырына ыңгайлашууга  мүмкүндүк берет.  Бирок ушул ишканадагы филиалдын бар 

экендиги документтик жактан расмийлештирилбеген.

Студенттер AVN сыяктуу электрондук ресурстарга жетки ала алышат, зарыл болгон 

окуу-методикалык  материалдар  moodle.intuit.kg  платформасына  жайгаштырылган. 

Студенттердин  окуу  материалдарына  жана  тапшырмаларына  академиялык 

жеткиликтүүлүгү  "Moodle"  системи  жана  ИТЭК  китепканасы  https://lib-intuit.online/ 

аркылуу камсыздалган.

ОП 260903 " ТБКжМ " окуу пландары Кыргыз Республикасынын орто кесиптик билим 

берүү мамлекеттик билим берүү стандартына ылайык иштелип чыккан, ал 2022-жылдын 

10-майындагы  №863/1  буйрук  менен  бекитилген  "Тигүү  буюмдарын  моделдөө, 

конструкциялоо жана технологиясы" адистиги боюнча.

Ар  бир  билим  берүү  программасы  боюнча  окуу  жүктөмү  КР  Билим  жана  илим 

министрлигинин бекитилген жоболоруна ылайык аныкталган. качества образования при 

Окутуу процессине маалыматтык технологияларды киргизүү боюнча иштер жүргүзүлүүдө, 

AVN тутуму,  mooldle.intuit.kg платформасы,  Бирдиктүү терезе  жана Кызмат адистерин 

https://lib-intuit.online/
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квалификациясын  жогорулатуу  борбору  түзүлгөн.  Билим  берүү  программасы 

студенттердин катышуусун жана окуу жетишкендиктерин системалуу мониторингдөөнү 

камсыз кылат. Берилген документтердин талдоосу студенттердин окуу жетишкендиктери 

жана  катышуусу  80-85%  түзөрүн  көрсөттү.  Материалдык-техникалык  база  жана  окуу 

китептери,  окуу-усулдук  колдонмолор  менен  камсыздоо  жалпысынан  нормативдик 

талаптарга жооп берет. Колледждин материалдык-техникалык базасын жакшыртуу боюнча 

иш-чаралар жылына бир жолу талданат.  Китепкана фонду жана колледждин маалымат 

сайты окуп-үйрөнүлүүчү тармактар боюнча толук камсыздалган.

Жалпысынан  ИТЭКтин  китеп  фондусу  ОББ  КР  билим  берүү  программаларына 

коюлган  аккредитациялоо  стандарттарынын  талаптарына  жана  критерийлерине  жооп 

берет.

Эксперттер  ушул  багыттагы  кадрлык  курамы  менен  таанышышты.  Берилген 

документтерге ылайык, штаттык кызматкерлердин саны жалпы санынын 40%дан кем эмес.

Жакшы тажрыйбалар катары белгиленет:  колледждин лабораторияларында жана 

ошондой эле өндүрүштө өндүрүш адамдарын практикалык сабактарга активдүү тартуу, 

студенттердин курстук жана бүтүрүү иштеринин программаларын жана темаларын иштеп 

чыгууга өндүрүш өкүлдөрүнүн катышуусу.

ОП-нин атаандаштык артыкчылыгы -  Графис САПР лабораториясынын болушу, 

"Fashion studio" ателье, ишкана түзүмдөрүнүн өкүлдөрү менен тыгыз өз ара кызматташтык, 

алар  практикалык  сабактар  өткөрүү  үчүн  өз  өндүрүш  аянттарын  берет.  Ошондой  эле 

окутуучуларга  финансылык  колдоо  көрсөтүлөт,  анын  натыйжасында  окутуучулар  эл 

аралык көргөзмөлөргө катышышат. Эң жакшы окуган студенттерге стипендия төлөнөт.

Окуучулар үчүн окуу жыйынтыктарын баалоонун колдонулуучу критерийлери жана 

процедуралары, экзамендер, зачеттар жана башка ийгиликтин түрлөрү тууралуу маалымат 

тышкы  электрондук  портал,  Moodle  жана  "AVN"  системалары  аркылуу  берилди. 

Студенттер электрондук китепканадан ыйгарым укуктуу кирүү мүмкүнчүлүгүнө ээ, AVN 

билим  берүү  процессин  башкаруу  системасында  бардык  дисциплиналар  боюнча 

аттестациялык ведомостторду электрондук түрдө жүргүзүү мүмкүнчүлүгү бар.

Студенттер  аттестациялык  ведомостторду  көрүү  режиминде  кирип,  өз  окуу 

жыйынтыктары жөнүндө маалымат алып, текшере алышат.

Билим  берүү  уюму  тарабынан  берилген  документтер  окуу  процессинин  ишке 

ашырылганын тастыктайт. 



18

"260903  «Тигүү  буюмдарды  конструкциялоо  жана  моделдөштирүү»  билим  берүү 

программасынын  аккредитациялык  стандарттарына  жана  критерийлерине  ылайык 

келүүсүн өзүн-өзү баалоо жараяндары."

ИТЭК расмий сайты бардык студенттер жана кызыкдар тараптар үчүн зарыл болгон бардык 

маалыматты  берет.  Билим  берүү  программаларындагы  бардык  өзгөрүүлөр  тууралуу 

кызыкдар тараптарды маалымдоо сайт аркылуу жана социалдык тармактар аркылуу ишке 

ашырылат.

Билим  берүү  программаларын  мониторингдөө,  баалоо  жана  жаңылоо  колледждин 

материалдык-техникалык базасын жакшыртуу боюнча иш-чаралар комплексин жана ОП 

ишмердигинин жылдык талдоосун жүргүзүү аркылуу ишке ашырылат.

Билим  берүү  программаларындагы  бардык  өзгөрүүлөр  тууралуу  кызыкдар  тараптарды 

маалымдоо Түз столдор өткөрүү жана ИТЭКтин сайты аркылуу ишке ашырылат. Бирок иш 

берүүчүлөрдүн катышуусу менен өткөрүлгөн бардык иш-чаралар документтештирилбейт, 

бул стандарттын 6.5-пунктуна жарым-жартылай шайкеш келбейт.

Директор менен жолугушуу колледждин өнүгүүнүн айрым келечектүү багыттары менен 

байланышкан стратегиялык максаттар жана милдеттерди аныктоого мүмкүндүк берди.

7 (жети) максаттуу топ менен интервью өткөрүлдү: жетекчилик, студенттер, бүтүрүүчүлөр, 

окутуучулар,  ОПП  жана  АУП  жетекчилери,  иш  берүүчүлөр  жана  студенттердин  ата-

энелери.  Максаттуу  топтор  менен  жолугушуулар  визиттин  программасына  ылайык, 

белгиленген убакыт аралыктарын сактоо менен өткөрүлдү. Коллектив тарабынан визиттин 

программасында көрсөтүлгөндөн 50-60% ашык катышуу камсыздалды.

Интервьюга катышкандардын саны 150 адамды түздү, алардын ичинен ТБКжМ багыты 

боюнча 4 студент, 5 бүтүрүүчү, 3 ата-эне жана 3 иш берүүчү.

Түзүм бөлүмдөрүнүн жетекчилери менен интервью кызматкерлердин өз жетекчилигине 

көп  ишенимин  жана  кызматкерлердин  эмгек  шарттары  жана  материалдык-техникалык 

ресурстар менен канааттануусун ырастады.

ППС/ИПР  менен  жолугушуу  да  кызматкерлердин  жетекчилигине  ишенимин  жана 

окутуучулардын эмгек шарттары менен канааттануусун көрсөттү. 

Жумуш  шарттарынын  канааттануу  көрсөткүчтөрү,  бул  кызматкерлердин 

демилгесин  жогорулатуу  үчүн  эмгек  акы  төлөө  системасын  кайра  карап  чыгуунун 

зарылдыгын көрсөтөт.

Студенттер менен болгон сүйлөшүүлөр колледждин шарттары жана окуу менен 

жалпысынан канааттанарлык экендигин көрсөттү.

Ушул  программанын  бүтүрүүчүлөрү  өздөрүнүн  адистиги  боюнча  жумушка 
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орношууда алган билим жана көндүмдөрүнүн жардамы тийгенин белгилешти, алар алган 

бардык билимдерин колдоно алышкан. Жумуш берүүчүлөр орто буга адистерди окутуу 

жана даярдоо процессине катышууга даяр экендигин ынандырып көрсөттү. Материалдык-

техникалык  ресурстарды  берүүгө  жана  студенттердин  окууга  жана  өндүрүшкө 

жоопкерчиликтүү мамилесинин шартында жумушка орноштурууга даяр.

ЖасМир  ЖЧКсынын  жетекчилиги  жакын  жана  алыскы  чет  өлкөлөрдөн  ППС 

стажировкаларын каржылоого даяр.

Эксперттердин визити учурунда төмөнкү практика базалары: ЖасМир ЖЧК. Бүт 

өндүрүштүн  экскурсиясы  өткөрүлдү.  Практика  базасына  барганда,  ушул  өндүрүштө 

КМТУ-нун атайын дисциплиналар боюнча практикалык сабактар өткөрүлүүчү кабинеттери 

бар  филиалы  түзүлгөнү  аныкталды.  Барган  учурда  "Конструктивдүү  моделдөө" 

дисциплинасы  боюнча  сабактар  өтүп  жатты,  сабакты  башкы  технолог  Жыргалбек  к. 

Урумкан жүргүзүп жатты. Кабинеттер заманбап өнөр жай тигүү машиналары, нымдуу-

жылуулук иштетүү жабдыктары жана конструкциялоо жана кесүү столдору, манекендер, 

фурнитура үчүн стеллаждар менен жабдылган.  Келген студенттер үчүн жатакана жана 

ашкана каралган.

Студенттер  сабактарда  2025-жылдын  9-апрелинде  болуучу  "Мезгил"  эл  аралык 

көргөзмөсүнө  катышуу  үчүн  моделдер  коллекциясын  иштеп  чыгышты.  Анонимдүү 

сурамжылоого катышкан студенттердин саны 67. Анкеталык маалыматтарды иштеп чыгуу 

төмөнкүлөрдү көрсөттү: предметтерди окутуунун баасы боюнча студенттер 4,5 баллдан 

жогору баа беришкен. 

Жалпы  гуманитардык  циклдагы  студенттер  зарыл  көндүмдөрдү  алуудагы 

канааттанбагандык байкалат.

Ошентип,  жүргүзүлгөн  сурамжылоонун  талдоосу  көрсөткөндөй,  ТБКжМ  багытындагы 

студенттер  жалпысынан  ИТЭК  тарабынан  сунушталган  билим  берүү  кызматтарынан 

канааттанышат.  Эксперттик  топтун  иш  планына  ылайык,  "Тигүү  буюмдарынын 

технологиясы" дисциплинасы боюнча лабораториялык сабактар Исенбаева А.Б. окутуучусу 

тарабынан  өткөрүлдү.  Бул  сабактар  жогорку  деңгээлде  өткөрүлдү.  Исенбаева  А.Б. 

окутуучусу  материалды  жакшы  билет  жана  студенттерге  тематиканы  жеткиликтүү 

түшүндүрдү. Сабактын учурунда студенттер активдүү болушту жана усулдук материалдар 

менен камсыздалышты. Катышуучулук: 18 студенттен турган топто 2 студент жүйөөлүү 

себептер менен болбой калышты.

3.   АККРЕДИТАЦИЯ СТАНДАРТТАРЫНА ШАЙКЕШТИК
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П/П Стандарттар 3  баллга 

туура 

келет

Жооптуу  Жарым-

жартылай  жооптуу 

(Жогортуу  талап 

кылынат) 2 балл

 (0)  баллга 

туура келбейт

1 Стандарт  1.  Билим  берүү 

программаларын  иштеп  чыгуу, 

бекитүү  жана  мониторинг 

жүргүзүү (7 КРИТЕРИЙ)

21

2 Стандарт  2. Окутуу 

жыйынтыктарын кабыл алуу жана 

таануу (4 критерий)

12

3 Стандарт 3. Жеке-жеке 

багыттагы окутуу жана 

окуучулардын билим берүү 

жетишкендиктерин баалоо

(7 критерий)

18 2

4 Стандарт 4. Окутуучулук жана 

окуу-жардамчы кызматкерлер (6 

критерий)

18

5 Стандарт 5. Материалдык жана 

маалыматтык ресурстар 5 

критерийлери

12 2

6 Стандарт 6 Маалымат жана аны 

коомчулукка жеткирүү. (5 

критерия)

12 2

Жыйынтыгында баллдар 93 6

Бардыгы 99

3. ИШ-АРАКЕТТЕРДИ ЖАНА БИЛИМ БЕРҮҮ ПРОГРАММАЛАРЫН ӨРКҮНДӨТҮҮ БОЮНЧА 

СУНУШТАР
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1. ОшМУнун билим берүү кызматтарын башкаруунун негизги 

процесстерин оптималдаштыруу;

2. Билим берүү программаларынын сапатын мониторингдөө системаларын 

өркүндөтүү;

3. Студенттердин жана окутуучулардын мобилдүүлүгүн активдештирүү;

4. Заманбап инновациялык окуу-методикалык комплекстерди иштеп 

чыгууга жана аларды окуу китептери, окуу куралдары, журналдар, 

студенттердин өз алдынча иштөөсү боюнча методикалык сунуштар, 

студенттердин билимин текшерүү үчүн тапшырмалар менен толуктоого 

күч салуу;

5. Ден соолугунун мүмкүнчүлүгү чектелген адамдар үчүн окутуу 

шарттарын түзүү;

6. Социалдык жактан корголгон калк категориялары жана ден соолугунун 

мүмкүнчүлүгү чектелген адамдар үчүн инклюзивдик программаларды 

иштеп чыгуу;

7. Студенттердин катышуусу тууралуу ата-энелерге маалымдоо 

системасын өркүндөтүү;

8. Кесиптик сынактарга, көргөзмөлөргө, фестивалдарга, көрмөлөргө 

активдүү катышуу;

9. Бүтүрүүчүлөр менен өз ара аракеттенүүнү бекемдөө (бүтүрүүчүлөр 

ассоциациясы менен биргелешкен долбоорлорду түзүү боюнча иштерди 

активдештирүү);

10. Окутуучулар жана студенттер үчүн чыгармачылык жана илимий 

ишмердүүлүккө болгон мотивацияны жогорулатуу максатында 

стимулдаштыруу системасын иштеп чыгуу.

ЖЫЙЫНТЫК:

Эксперттик  комиссия  тышкы  баалоонун  жыйынтыктары  боюнча 

программалык аккредитациянын алкагында эсептейт, ОП 260903 билим берүү 

ишмердүүлүгүн ишке ашыруу “Кийим  буюмдарын  моделдөштүрүү жана 

конструкциялоо”  ББМ  ИТЭК  Сапаттуу  Билим  стандарттарына 

ылайык келет.

Жогорудагы баяндалгандын негизинде, эксперттик комиссия 260903 Тигүү буюмдарын 

моделдөштүрүү жана конструкциялоо программасын ИТЭК ББМ үчүн ___5___ жылга 

аккредиттөөнү сунуштайт.
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